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Ve Ventspils Centra sakumskolas prioritates 2024./2025.mécibu gadam
SAKUMSKOLA
Prioritate: Veicinat katra skoléna zinaSanu un prasmju attistiSanu, nodroSinot kvalitativu
izglitibu un sniedzot vienadas izglitibas iesp€jas atbilstosi izglitojama spéjam un vajadzibam, kas
atspogulojas ilgtermina.

Veicinat skolénu talantu, emocionalo, intelektualo, radoso spéju un kompetencu attistibu abas macibu
programmas.

levérot toleranci macibu procesa pret skolénu.

Veikt efektivu audzinasanas darba planosanu, veicinot skolénu izaugsmi.

Veicinat skolénos izpratni par miiziku un tas nozimi personibas attistiba.

Nodrosinat skolenu kvalitativu zinasanu un kompetencu apguvi veiksmigai izglitibas turpinasanai Ventspils
Valsts 1. gimnazija.

Veicinat izglitojamo, vinu vecaku un pedagogu kolektiva aktivu un atbildigu iesaisti macibu darba,
sabiedriskaja dzive un kultirvides veidosana.

Prioritate: Veidot vienotu izpratni par istenoto izglittbas programmu meérkiem, sasniedzamajiem
rezultatiem wun vértéSanas sistému. Attistit misdienigu, inovativu un daudzveidigu
pamatizglitibas 1. posma izglitibu, nodrosinot kvalitativas izglitibas iegiSanu.

Sekmet macisandas un macisanas kultioru skola, dazadojot macisands pieejas.

Nodrosinat musdienigu, daudzpusigu, kvalitativu uz sadarbibu vérstu macibu procesu, kas notiek atbilstosi
izstradatajiem kvalitativa macibu procesa aprakstiem (vietne EvPA) un skolas izvirzitajam stundu vérosanas
prioritatem.

Veidot vienotu izpratni pedagogiem, izglitojamajiem un izglitojamo vecakiem par macibu sasniegumu
vertesanas kartibu (aktuali - formativo vertésanu), nodrosinot konsekvenci tas ievérosand.

Turpindt pilnveidot un realizét izaugsmes programmu “AUGT”, piesaistot valstpilséta pieejamos resursus un
iesaistot izglitojamo vecakus.

Attistit talantus un mérktiecigi virzit izglitojamos uz augstiem sasniegumiem pilséta un valsti.

Organizét pedagogu profesionalo pilnveidi, t.sk. par 1) individualu talantu atpazisanu un attistiSanu, 2)
ieklaujoso izglitibu, 3) jegpilnu tehnologiju lietoSanu, 4) macibu pieeju dazadoSanu, 5) macibu process
individualizaciju un diferenciaciju; 6) pedagogu un izglitojamo lideribu.

Prioritate: Nodrosinat izglitibas pieeju atbilstosi ikviena izglitibas vajadzibam un spéjam, veidot
pozitivu emocionalo un fizisko vidi.

Nodrosinat izglitibas pieejamibu atbilstosi izglitojamo izglitibas vajadzibam.

Radit drosu vidi, pozitivas savstarpéjas attiecibas visam iesaistitajam pusém. Attistit ikviena bérna izaugsmi un
individualos talantus.

Atbilstosi izglitibas programmai, sadarbojoties dibinatajam, izglitojama vecakiem, pedagogiem un izglitibas
iestadei, pilnveidot katra izglitojama individualajam macisanas vajadzibam nepieciesamo atbalsta sistemu.
Turpinat nodrosinat atbalsta sistemas darbibu.

Istenot KiVa programmas pieeju izglitibas iestade.

Nodrosinat efektivu un profesionalu atbalsta sistemu pedagogiem.

Izkopt skolas tradicijas, simbolus, tadejadi veicinot skolas atpazistamibu Ventspili, Latvija un Eiropa.
Atbilstosi budzeta iespéjam papildinat materiali tehnisko bazi atbilstosi jauna standarta prasibam.

Prioritate: Izglitibas iestades optimala darba nodroSinasana dazadas situacijas, paaugstinot
vadibas efektivitati un veicinot izglitojamo, darbinieku, vecaku un dibinataja lidzdalibu, veidojot
izglitibas iestadi par organizaciju, kas macas.

Veikt visu meérkgrupu aptaujas par izglitibas pakalpojumu kvalitati, iegiitos datus izmantot taldkas attistibas un
darba planosana.

Aktualizet stratégisko domdasanu, savstarpéjo sadarbibu, zinasanu un labds prakses parnesi, izglitibas posmu
pectecibu, praksé balstitu profesionalo pilnveidi.

Atbalstit jaunas, inovativas idejas un to realizésanu.

Turpinat izglitibas iestades vadibas komandas darbu vienotas izglitibas iestades vizijas un stratégiska
redzéejuma ieviesand un realizéSana.

Identificét riskus un planot to savlaicigu mazinasanu kvalitativu izglitibas pakalpojumu nodrosinasanai.
Pilnveidot izglitibas iestades darbinieku, Izglitibas iestdades padomes, dibinataja vai atsevisku darba grupu
lesaisti strategiski svarigu lemumu pienemSand.

Vecaku lidzdalibas un lidzatbildibas paplasinasana, planojot un realizéjot izglitibas iestades darbu.



